Die Marktgemeinde Fuchsmiihl,
Landkreis Tirschenreuth
sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Bauhofmitarbeiter (m/w/d)
in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis in Vollzeit.

Wir bieten:
o Entgelt nach den tarifrechtlichen Vorschriften entsprechend der Qualifikation und den
persoOnlichen Voraussetzungen nach TV6D
e Systematische Einarbeitung
e Einen interessanten Arbeitsplatz

Wir fordern:
o Durchfiihrung handwerklicher Tatigkeiten aller Art
e Mitarbeit bei Landschafts-, Gehdlz- und Baumpflege
e Belastbarkeit, Engagement und die Bereitschaft bei Bedarf auch an Sonn- und
Feiertagen zu arbeiten

Wir erwarten:
¢ Eine abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf
e Handwerkliches Geschick
s Erfahrungen und Kenntnisse im Umgang mit Maschinen und Geraten
e Einsatz- und Rufbereitschaft auch aufierhalb der Dienstzeit (insbesondere im
Winterdienst)
e Besitz der FUhrerscheinklasse C / CE
¢ Die Bereitschaft in der ortlichen Freiwilligen Feuerwehr aktiv Dienst zu leisten

Der Markt Fuchsmuhl fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Bei Fragen steht lhnen unser Geschéaftsleiter Herr Florian Heinl (Tel.: 09634/9209-12) oder
Biirgermeister Wolfgang Braun (Tel.: 09634/9209-11) zur Verfligung.

Wir freuen uns auf |hre aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte bis spatestens 31.03.2026
an den Markt Fuchsmiihl, Rathausplatz 1, 95689 Fuchsmuhl, richten. Bitte Gbermittein Sie
uns bei Bewerbungen per Post keine Originale, da die Unterlagen nach Abschluss des
Auswahlverfahrens nicht zuriickgesandt, sondern zuverlassig und datengeschitzt vernichtet

werden.

Bei einer Bewerbung per Mail bitten wir Sie, die Unterlagen in einer pdf-Datei gesammelt an
poststelle@fuchsmuehl.de zu senden.




Mit dem Einsenden der Bewerbungsunteriagen erteilen Sie uns lhre Zustimmung, dass wir
diese elektronisch erfassen und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren.
Auf die Datenschutzhinweise wird verwiesen.

Datenschutzhinweise

im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
gemal Art. 13 Abs. 1 DSGVO

Wir nehmen den Schutz der Privatsphére von Bewerbern bei der Verarbeitung persdnlicher Daten sehr
ernst. Daher beriicksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der neuen Européischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in unseren Geschafts- und Verwaltungsprozessen.

Wir erheben und verarbeiten die persénlichen Daten unserer Bewerberinnen und Bewerber gemaf den
europdischen und deutschen gesetzgeberischen Bestimmungen. Daher informieren wir als
verantwortliche Stelle nachfolgend dariber wie, zu welchem Zweck und auf Grund welcher
Rechtsgrundlage wir personenbezogene Daten verarbeiten, die wir im Rahmen unseres
Bewerbungsverfahrens erheben.

1. Angaben zum Verantwortlichen

Markt Fuchsmihl
1.Biirgermeister Wolfgang Braun

Rathausplatz 1

95689 Fuchsmtihl

+49 9634 /9209 -0
poststelle@fuchsmuehl.de
www.fuchsmuehl.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Behdrdlicher Datenschutzbeauftragter LSC
Zweckverband Landkreis-Service-Center

Mahringer Str. 7
95643 Tirschenreuth
+499631/88 -

datenschutz@tirschenreuth.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und der
Entscheidung liber die Begriindung eines Beschaftigungsverhéltnisses auf der Grundlage von Art. 6
Abs. 1 Buchst. b, ¢ sowie Art. 88 der Datenschutzgrundverordnung in Verbindung mit Art. 4 Abs. 1 des
Bayerischen Datenschutzgesetzes vom 15.05.2018 (GVBI S. 230).

4. Empfianger oder Kategorien von Empfingern, denen personenbezogene Daten
{noch) offengelegt werden

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Sachbearbeitung an weitere Fachstellen im Haus und im
Bedarfsfall auch an externe Stellen weitergegeben. Informationen zu diesen weiteren Stellen erhalten
Sie bei:



Markt Fuchsmiihl
Sachgebiet Personalverwaltung

Rathausplatz 1
95689 Fuchsmiihl
+499634/92 09 -12

5. Ubermittlung der personenbezogenen Daten in ein Drittland

Eine Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten in ein Drittland erfolgt nicht.

6. Weitere datenschutzrechtliche Informationen nach Art. 13 Abs. 2 DSGVO

Weitere Informationen wie zum Beispiel zur Speicherdauer Ihrer personenbezogenen Daten erhalten
Sie bei der:

Markt Fuchsmiihl
Sachgebiet Personalverwaltung

Rathausplatz 1
95689 Fuchsmihl
+49 9634 /9209 - 12

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft tiber die zu
Ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).

Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf
Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).

Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kénnen Sie die Loschung oder Einschrénkung der
Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 Abs.
1 DSGVO).

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fur den Datenschutz.
Diesen kénnen Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Der Bayerische Landesbeauftragte Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen

fiir den Datenschutz (BayLfD) Telefon: 089 212672-0
WagmlillerstralRe 18 Telefax: 089 212672-50
80538 Miinchen poststelle@datenschutz-bayern.de

www.datenschutz-bayern.de

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, priift die Verwaltungsgemeinschaft
Wiesau, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfiir erfiillt sind.

Wird wahrend des Bewerbungsverfahrens die Loschung der Bewerbungsdaten begehrt, wird dies als
Ricknahme der Bewerbung gewertet mit der Folge, dass Sie am Auswahlprozess nicht mehr
teilnehmen kénnen.



